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Alle zwei Wochen neu: Das Wichtigste aus dem Familienrecht

Schr geehrtc Damen und Herren,

Wer erinnert sich noch, wie es am 1. Mirz war? Die ersten
Warnungen vor einer Pandemie in Deutschland liegen schon
drei Wochen zuriick, doch bei etwa 120 bestﬁtigtcn Fillen ist
von Krisenstimmung noch nicht viel zu spiiren. Dieses inderte
sich in den ﬁ)lgenden Tagcn mit einer ungeahnten Dynamik.
Vieles von dem, was bis dahin als selbstverstindlich erschien,

gehbrt inzwischen der Vergangenheit an und auf immer mehr
hcbgcwordcne Gewohnheiten gﬂt es zu verzichten. Alsbald
zeigten sich erste Auswirkungcn im Wirtschaftsleben und spitestens mit der
flichendeckenden Schlieﬁung aller Schulen und Kitas nach nicht einmal zwei
Wochen sind die einschneidenden Folgcn in allen Lebensbereichen uniibersehbar.
Einerseits wird die Kernfamilie durch eine Reduktion ihrer sozialen Kontakee auf
sich selbst zuriickgcworf@n, andererseits stellen die Einschri‘mkungen des
Sffentlichen Lebens auch das Familienrecht vor eine ganze Reihe bisher
unbekannter Hcrnusforderungcn

Zu diesen gehort die dringende Frage, welche Folgen sich fiir den Unterhalt
ergeben, wenn Gewerbetreibenden infolge ciner Schliefungsverfiigung vom nichsten
Tag an alle Einnahmen Wegbrechcm wenn durch Kurzarbeit das VCrﬁ'igbzu‘C
Einkommen um 1/3 sinkt oder das Arbeitsverhilenis gekiindigt wird. Dieses Szenario
ist lingst real; seine Folgen kinnen durch die staatlichen Bemithungen um cine
effektive Unterstiitzung allenfalls abgemildert, nicht aber behoben werden. Wir
stchen vor dem in dieser Gréfenordnung noch nie dagewesenen Phinomen, dass
sich — wenn auch nicht flichendeckend — die Einkommensverhiltnisse fiir grofSc
Bevélkerungsgruppen schlagartig verindern. Entsprechend groff ist der Anceil der
hiervon betroffenen Unterhaltsbezichungen, entsprechend grof ist der
Anpassungsdruck bei den titulierten Anspriichen.

Sowohl beim Kindes- als auch beim Ehegattenunterhalt ist der Fokus dabei auf die
Leistungsfihigkeit gerichtet. Die Realwirtschaft hat das Unterhalesreche tiberhole.
Anders als bei vertraglichen Anspriichen gehore beim Unterhale die
Zahlungsfihigkeit zu den notwendigen Anspruchsvoraussetzungen. Gibt es
tiberhaupt noch ein zur Zahlung von Unterhalt — und sei es in reduzierter Hohe -
ausreichendes Einkommen? Ohne Geld lassen sich nicht einmal lediglich
voriibergehende Einnahmeausfille tiberbriicken und Fiktionen helfen nicht, um
bestechende Einkommensliicken zu schliefen. Woher will man hinreichende
Erfahrungswerte nehmen, um in dieser Krisensituation die Verletzung
unterhaltsrechtlicher Obliegenheiten zu begriinden? Wer vermag den Zeitpunkt
abzuschiitzen, zu dem alle Vorsorgemalfnahmen enden, wenn selbst Experten sich
nicht einig sind? Wie wird sich dann der Ubergang vom Krisenmodus zur
gesellschaftlichen Normalitit gestalten? Bei der noch auf lingere Sicht ungewissen
Zukunft lisst sich eine zunchmende Verschuldung nur durch die Anpassung der
Titel vermeiden, deren Grundlagcn sich infolge der Corona-Pandemie nachhaltig
veridndert haben.

State gerichthcher Verfahren und k]einteiligcr Unterhaltsbcrcchnungcn sind in
Zeiten wie diesen vielmehr Flexibilitit, Kreativitit und vor allem Verstindnis fiir
die Situation der jeweils anderen Seite gefmgt. Wer dazu bereit ist, wird im
pCrsﬁnhchen (Teleﬁ)n—)Gcsprich sehr viel einfacher eine maﬁgcschneidcrtc Lésung
fiir die Zeit der Krise finden. Wer glcichwohl das gerichtliche Verfahren bevorzugt,
mag bedenken, dass die Gerichte ebenfalls unter erschwerten Voraussetzungen in
einem Notbetrieb arbeiten, weshalb sich gerichtlichc Entschcidungen verzdgern
kénnen.

Bleiben Sie gesund!

Heinrich Schiirmann
Vors. Richter am OLG a.D.
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Coronakrise und Unterhalt

Durch die Coronakrise und die daraus resultierenden tiefgreifenden
wirtschaftlichen Folgen ist jetzt schon erkennbar, dass sich die
Einkommensverhilenisse vieler Berufstitiger erheblich verschlechtern werden. Dies
schligt sich auch auf die Gewithrung des gesetzlich geschuldeten Unterhalts nieder.
Betroffen hiervon sind sowohl die bereits bestehenden Unterhalesfestsetzungen als
auch die Regelung zukiinftiger Unterhaltsanspriiche. Mit dem Beitrag von Priisident
des AmtsG Helmut Borth werden die daraus sich ergebenden Rechtsfragen sowie
die praktischen Auswirkungen dargestellt.
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Corona-Krise: Lohnersatz wegen Schul- und KitaschlieBung

Der Bundestag verabschiedete eine Neuregelung des Infektionsschutzgesetzes,
wonach unter anderem Eltern gegen tibermiiflige Einkommenseinbuflen abgesichert
werden. Wer die eigenen Kinder aufgrund von Schul- oder Kitaschliefung betreuen
muss und deshalb nicht arbeiten kann, soll fiir seinen Verdienstausfall mit
Lohnersatzzahlungen entschidigt werden.
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