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Die nachfolgenden Tabellen sollen der Praxis eine schnelle Orientie-
rung zur Feststellung der Leistungsfähigkeit sowie des aus abhängiger 
Beschäftigung erzielbaren Monats- bzw. Jahreseinkommens ermögli-
chen. Alle Beträge bieten einen realistischen Anhaltspunkt, können aber 
die konkrete Berechnung im Einzelfall nicht ersetzen, da das Nettoein-
kommen von zahlreichen individuellen Einflüssen abhängt.

I. Das zur Leistung des Mindestunterhalts 
erforderliche Einkommen

Die Tabelle ermöglicht eine Schätzung des zur Leistung des 
Mindestunterhalts (§ 1610a BGB) für bis zu drei minderjährige 
Kinder erforderlichen Einkommens1 – sowohl im Mangelfall als 

	 1	 Vgl. BVerfG, Beschluss v. 29.10.2009 – 1 BvR 443/09 –, FamRZ 2010, 183.

auch für den gesetzlichen Regelfall des leistungsfähigen Unter-
haltspflichtigen.2 Angegeben sind die Summe des nach Abzug des 
hälftigen Kindergeldes zu zahlenden Kindesunterhalts, das be-
reinigte Nettoeinkommen3 sowie das zugrunde liegende Brutto-
einkommen aus einer sozialversicherungspflichtigen Tätigkeit 
von vierzig Wochenstunden.4 Bruttoverdienst und Stundenlohn 
sind gerundete Werte.

Ab Januar 2025 beträgt der Mindestlohn 12,82 Euro/Stun-
de. Bei vollschichtiger Tätigkeit (173 Std/Monat) wird in 2025 
ein Monatseinkommen von brutto 2.220 Euro = netto 1.605 Euro 
erreicht. Die Mindestvergütung für Auszubildende im ers-
ten Ausbildungsjahr steigt auf brutto 682 Euro = netto 540 Euro 
( jeweils gerundete Werte).

	 2	 Vgl. BGH, Beschluss v. 27.10.2021 – XII ZB 123/21 –, FamRZ 2022, 180, m. Anm. Schürmann.

	 3	 Monat netto ./. 5 % berufsbedingte Aufwendungen, bezogen auf einen Eigenbedarf von 1.450 Euro bzw. 1.750 Euro.

	 4	 Monatsbetrag brutto für Alleinstehende; auf folgenden Annahmen beruhende Berechnung: Lohnsteuerabzug Steuerklasse [StKl.] I/anteilige Kinderfreibeträge [KFB]; keine Kirchensteuer; Krankenversicherung 17,1 % (14,6 % + Zusatzbeitrag 2,5 %); Pflegeversicherung 3,6 % mit Abschlägen bei 2 bzw. 3 Kindern (Arbeitnehmeranteil 1,55 % bzw. 1,3 %); Rentenversicherung 18,6 %; Arbeitslosenversicherung 2,6 %.
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	 1	 Vgl. BVerfG, Beschluss v. 29.10.2009 – 1 BvR 443/09 –, FamRZ 2010, 183.
	 2	 Vgl. BGH, Beschluss v. 27.10.2021 – XII ZB 123/21 –, FamRZ 2022, 180, m. Anm. Schürmann.
	 3	 Monat netto ./. 5 % berufsbedingte Aufwendungen, bezogen auf einen Eigenbedarf von 1.450 Euro bzw. 1.750 Euro.
	 4	 Monatsbetrag brutto für Alleinstehende; auf folgenden Annahmen beruhende Berechnung: Lohnsteuerabzug Steuerklasse [StKl.] I/anteilige 

Kinderfreibeträge [KFB]; keine Kirchensteuer; Krankenversicherung 17,1 % (14,6 % + Zusatzbeitrag 2,5 %); Pflegeversicherung 3,6 % mit Ab-
schlägen bei 2 bzw. 3 Kindern (Arbeitnehmeranteil 1,55 % bzw. 1,3 %); Rentenversicherung 18,6 %; Arbeitslosenversicherung 2,6 %.

1. Bezogen auf den notwendigen Eigenbedarf (mind. 1.450 Euro)

Altersstufe Anzahl Kinder erforderliches Einkommen

  1 Kind Summe Bereinigt 
Netto

Monat  
Brutto ca.

Stundenlohn  
ca.

1 354,50  
 
 

   354,50 1.804,50 2.725,00 15,80

2 426,50    426,50 1.876,50 2.855,00 16,60

3 521,50    521,50 1.971,50 3.035,00 17,60

  2 Kinder

1/1 354,50 354,50  
 
 
 
 
 

   709,00 2.159,00 3.380,00 19,70

1/2 354,50 426,50    781,00 2.231,00 3.515,00 20,40

1/3 354,50 521,50    876,00 2.326,00 3.690,00 21,50

2/2 426,50 426,50    853,00 2.303,00 3.650,00 21,20

2/3 426,50 521,50    948,00 2.398,00 3.835,00 22,30

3/3 521,50 521,50 1.043,00 2.493,00 4.020,00 23,40

  3 Kinder

1/1/1 354,50 354,50 354,50 1.063,50 2.513,50 4.045,00 23,50

1/1/2 354,50 354,50 426,50 1.135,50 2.585,50 4.185,00 24,30

1/1/3 354,50 354,50 521,50 1.230,50 2.680,50 4.375,00 25,40

1/2/2 354,50 426,50 426,50 1.207,50 2.657,50 4.330,00 25,20

1/2/3 354,50 426,50 521,50 1.302,50 2.752,50 4.515,00 26,30

1/3/3 354,50 521,50 521,50 1.397,50 2.847,50 4.715,00 27,40

2/2/2 426,50 426,50 426,50 1.279,50 2.729,50 4.475,00 26,00

2/2/3 426,50 426,50 521,50 1.374,50 2.824,50 4.665,00 27,10

2/3/3 426,50 521,50 521,50 1.469,50 2.919,50 4.860,00 28,30

3/3/3 521,50 521,50 521,50 1.564,50 3.014,50 5.055,00 29,40
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2. Bezogen auf den angemessenen Eigenbedarf (mind. 1.750 Euro)

Altersstufe Anzahl Kinder erforderliches Einkommen
  1 Kind Summe Bereinigt  

Netto
Monat  

Brutto ca.
Stundenlohn  

ca.
1 354,50  

 
 

   354,50 2.104,50 3.285,00 19,10
2 426,50    426,50 2.176,50 3.420,00 19,90
3 521,50    521,50 2.271,50 3.600,00 20,90
  2 Kinder

1/1 354,50 354,50  
 
 
 
 
 

   709,00 2.459,00 3.955,00 23,00
1/2 354,50 426,50    781,00 2.531,00 4.095,00 23,80
1/3 354,50 521,50    876,00 2.626,00 4.660,00 27,10
2/2 426,50 426,50    853,00 2.603,00 4.235,00 24,60
2/3 426,50 521,50    948,00 2.698,00 4.425,00 25,70
3/3 521,50 521,50 1.043,00 2.793,00 4.615,00 26,80
  3 Kinder

1/1/1 354,50 354,50 354,50 1.063,50 2.813,50 4.640,00 27,00
1/1/2 354,50 354,50 426,50 1.135,50 2.885,50 4.790,00 27,80
1/1/3 354,50 354,50 521,50 1.230,50 2.980,50 4.985,00 29,00
1/2/2 354,50 426,50 426,50 1.207,50 2.957,50 4.935,00 28,70
1/2/3 354,50 426,50 521,50 1.302,50 3.052,50 5.135,00 29,90
1/3/3 354,50 521,50 521,50 1.397,50 3.147,50 5.330,00 31,00
2/2/2 426,50 426,50 426,50 1.279,50 3.029,50 5.085,00 29,60
2/2/3 426,50 426,50 521,50 1.374,50 3.124,50 5.280,00 30,70
2/3/3 426,50 521,50 521,50 1.469,50 3.219,50 5.480,00 31,80
3/3/3 521,50 521,50 521,50 1.564,50 3.314,50 5.665,00 32,90

II. Tabellen zur Schätzung des Brutto- und Nettoeinkommens

1. Brutto-/Nettolohntabelle – Monat 2025

Nettolohn5 Bruttolohn Bruttolohn Bruttolohn Bruttolohn

StKl. I/IV StKl. III StKl. II/1 KFB StKl. V

   600    618    618    618    707
   800    900    900    900 1.040
1.000 1.182 1.182 1.182 1.375
1.100 1.322 1.322 1,322 1.564
1.200 1.485 1.463 1.463 1.841
1.300 1.668 1.605 1.605 2.085
1.400 1.854 1.745 1.745 2.307
1.500 2.039 1.885 1.905 2.528
1.600 2.209 2.204 2.072 2.742
1.700 2.380 1.150 2.234 2.950
1.800 2.552 2.277 2.399 3.155
1.900 2.725 2.404 2.567 3.367
2.000 2.900 2.530 2.737 3.586
2.100 3.077 2.672 2.910 3.807
2.200 3.255 2.822 3.082 4.028
2.300 3.435 2.975 3.256 4.250
2.400 3.617 3.132 3.432 4.472
2.500 3.800 3.290 3.610 4.692

	 5	 Auf folgenden Annahmen beruhende Berechnung: Grundfreibetrag 12.096 €; Solidarzuschlag bis zu 5,5 % (soweit noch anwendbar); keine Kir-
chensteuer; keine Freibeträge; Krankenversicherung 17,1 % (14,6 % + Zusatzbeitrag 2,5 %); Pflegeversicherung 3,60 % (ohne Zu- oder Abschläge 
für Kinder); Rentenversicherung 18,6 %; Arbeitslosenversicherung 2,6 %; ab 2025 gelten bundesweit einheitliche Beitragsbemessungsgrenzen.
Die Geringverdienergrenze liegt 2025 bei monatlich 556 Euro = 6.672 Euro/Jahr. Bis zu diesem Einkommen fallen keine Sozialabgaben an, sofern 
eine Befreiung von der Rentenversicherungspflicht gewählt wird. Im daran anschließenden Übergangsbereich steigt die Höhe des Arbeitnehmer-
anteils an den Sozialabgaben allmählich, bis ab einem Einkommen von mehr als monatlich 2.000 Euro die volle Beitragshöhe erreicht wird.
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Nettolohn5 Bruttolohn Bruttolohn Bruttolohn Bruttolohn

StKl. I/IV StKl. III StKl. II/1 KFB StKl. V

2.600 3.985 3.453 3.789 4.914
2.700 4.172 3.618 3.970 5.135
2.800 4.360 3.785 4.152 5.355
2.900 4.551 3.954 4.336 5.568
3.000 4.744 4.123 4.522 5.782
3.100 4.938 4.929 4.710 5.995
3.200 5.135 4.463 4.900 6.209
3.300 5.335 4.634 5.092 6.423
3.400 5.532 4.805 5.285 6.636
3.500 5.712 4.978 5.480 6.850
3.750 6.170 5.413 5.925 7.385
4.000 6.643 5.812 6.376 7.920
4.250 7.139 6.205 6.844 8.406
4.500 7.673 6.600 7.325 8.875
4.750 8.190 7.001 7.812 9.328
5.000 8.660 7.406 8.271 9.778

2. Brutto-/Nettolohntabelle – Jahr 2025

Nettolohn5 Bruttolohn Bruttolohn Bruttolohn Bruttolohn

StKl. I/IV StKl. III StKl. II/1 KFB StKl. V

  7.000     7.135   7.135   7.135     8.148
  8.000     8.543   8.553   8.553     9.817
  9.000     9.952   9.952   9.952   11.463
10.000   11.360 11.360 11.360   13.151
11.000   12.770 12.770 12.770   14.819
12.000   14.177 14.177 14.177   16.505
13.000   15.588 15.588 15.588   18.221
14.000   17.111 16.995 16.995   21.067
15.000   18.900 18.404 18.404   23.648
16.000   20.761 19.813 19.813   25.910
17.000   22.638 21.222 21.222   28.125
18.000   24.475 22.630 22.882   30.338
19.000   26.125 24.035 24.550   32.511
20.000   27.868 25.300 26.140   34.528
21.000   29.595 26.565 27.780   36.582
22.000   31.320 27.831 29.460   38.677
23.000   33.052 29.096 31.150   40.820
24.000   34.805 30.361 32.652   43.008
25.000   36.570 31.767 34.565   45.221
26.000   38.350 33.268 36.291   47.436
27.000   40.140 34.788 38.028   49.648
28.000   41.945 36.311 39.779   51.862
29.000   43.765 37.898 41.542   54.075
30.000   45.600 39.489 43.318   56.290
32.500   50.250 43.580 47.818   61.825
35.000   55.000 47.782 52.406   67.242
37.500   59.850 52.020 57.087   72.587
40.000   64.815 56.293 61.868   77.930
45.000   74.040 64.956 71.092   88.622
50.000   83.587 72.875 80.235   99.992
55.000   94.215 80.801 89.845 108.346
60.000 103.928 88.878 99.250 117.325
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